
Zarządzenie nr 37/2021  

Rektora Podhalańskiej Państwowej  

Uczelni Zawodowej w Nowym Targu 

z dnia 12 marca 2021 r. 
 

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych 

 
Na podstawie art. 8 ust.2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych (t.j. Dz.U.  

z 2019 r. poz. 1352) oraz art. 23 ust. 1 i  2 pkt 5  ustawy z dnia 20 lipca 2020 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce              

(t.j. Dz.U. z 2020  poz.85 ze zmianami.) zarządzam, co następuje: 

 

§ 1 

Wprowadza się Regulamin Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych Podhalańskiej  

Państwowej Uczelni Zawodowej w Nowym Targu, w brzmieniu załącznika do niniejszego  

Zarządzenia. 

 

§ 2 

Treść zmian, o których mowa w § 1 została uzgodniona z przedstawicielem wszystkich  

pracowników Podhalańskiej Państwowej Uczelni Zawodowej w Nowym Targu. 

 

§ 3 

Traci moc Regulamin Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych będący załącznikiem do  

Zarządzenia nr 16/XXIV2002 Rektora Podhalańskiej Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej  

w Nowym Targu z dnia 29 lipca 2002 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zakładowego  

Funduszu Świadczeń Socjalnych z późn. zm. 

 

§ 4 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

                                                 REKTOR 

                                         dr hab. Robert Wojciech Włodarczyk, 

                                          prof. uczelni 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


