UCHWALA nr 18/2013

SENATU PODHALANSKIEJ PANSTWOWEJ WYZSZEJ SZKOLY ZAWODOWEJ
W NOWYM TARGU
z dnia 24 maja 2013 r.

W sprawie trybu udzielania urlopéw wypoczynkowych nauczycielom akademickim

Na podstawie art. 133 ust. 7 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r.
poz. 572 z pozn. zm.) oraz § 70 ust. 1 Statutu PPWSZ w Nowym Targu, uchwala sie, co nastgpuje:

§1
Zgodnie z wydawanym corocznie zarzadzeniem Rektora PPWSZ w Nowym Targu
w sprawie organizacji roku akademickiego — nauczyciele akademiccy winni wykorzysta¢
urlopy wypoczynkowe w okresie wolnym od zaje¢¢ dydaktycznych.

§2

1. Urlop wypoczynkowy udzielany jest nauczycielowi akademickiemu zgodnie z planem
urlopow ustalanym na dany rok kalendarzowy, na pisemny wniosek nauczyciela
akademickiego o udzielenie urlopu.

2. Przy ustalaniu planéw urlopéw wypoczynkowych uwzglednia si¢ wnioski nauczycieli
akademickich oraz konieczno$¢ zapewnienia niezakldconej dziatalno$ci dydaktycznej
I organizacyjnej jednostki.

3. Plan urlopéw zaakceptowany przez dyrektora instytutu powinien zosta¢ ztozony w Dziale

Kadr PPWSZ w Nowym Targu, w terminie do konca pierwszego kwartalu kazdego roku

kalendarzowego.

Zaakceptowany przez dyrektora instytutu plan zatwierdza rektor Uczelni.

Pisemny wniosek urlopowy zaakceptowany przez bezposredniego przetozonego,

sktadany jest w Dziale Kadr PPWSZ w Nowym Targu, kazdorazowo przed terminem

rozpoczecia urlopu.

6. Weryfikacja poprawnosci ztozonego wniosku i dalsze przekazanie go do akceptacji
i podpisania przez Rektora Uczelni urlopu spoczywa na Dziale Kadr PPWSZ w Nowym
Targu.

7. Urlopy wypoczynkowe nauczycieli akademickich ewidencjonuje Dzial Kadr PPWSZ w
Nowym Targu.
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§3
Termin urlopu wypoczynkowego okreslony we wniosku urlopowym jest wigzacy.
2. Nauczyciele akademiccy zajmujacy stanowiska kierownicze zobowigzani sg wskazac
osobg, ktora bedzie ich zastepowata w czasie urlopu.
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§4
W  przypadku  niewykorzystania  urlopu  wypoczynkowego w  zwigzku @z
rozwigzaniem/ustaniem stosunku pracy, ekwiwalent za niewykorzystany urlop wyptacany
bedzie w oparciu o prowadzong w Dziale Kadr PPWSZ w Nowym Targu, ewidencje urlopow
wypoczynkowych.

§5
Ewentualny, zalegly urlop wypoczynkowy winien zosta¢ wykorzystany najpdzniej do konca
wrze$nia nastgpnego roku kalendarzowego.

§6



W zakresie nieuregulowanym niniejszg uchwatg i ustawg — Prawo o szkolnictwie wyzszym
stosuje sie przepisy kodeksu pracy.

§7

Za realizacje niniejszych postanowien odpowiedzialni sa dyrektorzy instytutow i Dzial Kadr.

§8

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

REKTOR

dr hab. n. med. Iwon Grys
prof. nadzw.



