Zarzadzenie nr 1/2013
Rektora Podhalanskiej Panstwowej
Wyzszej Szkoly Zawodowej w Nowym Targu
z dnia 4 stycznia 2013 r.

W sprawie zasad udzielania przez Rektora pelnomocnictw i upowaznien
oraz prowadzenia ich rejestru

Na podstawie art. 66 ust.2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2012 r. poz.572,
z pozn. zm.), art. 53 ust.2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.Nr.157, poz.1240 z pozn. zm.)
oraz § 42 Statutu PPWSZ w Nowym Targu zarzqdzam, co nastgpuje:

§1

Rektor udziela pelnomocnictwa z wilasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek prorektora,
kanclerza, kwestora, dyrektora instytutu, kierownika jednostki ogélnouczelniane;j.

We wniosku o udzielenie pelnomocnictwa nalezy okresli¢ osobg, ktorej ono zostaje udzielone,
jego zakres (czynno$ci, do ktorych ma zosta¢ umocowany pelnomocnik) i okres, na ktory
pelnomocnictwo ma by¢ udzielone.

Jezeli pelnomocnictwo ma obejmowa¢ umocowanie do zaciggania zobowigzan finansowych
wymagana jest kontrasygnata Kwestora.

Whniosek o udzielenie pelnomocnictwa wraz z projektem pelnomocnictwa (wersji papierowej
i elektronicznej) nalezy ztozy¢é w Biurze Rektora, w celu przygotowania petnomocnictwa do
podpisu przez Rektora.

§2

Pelnomocnictwa udziela Rektor w formie pisemne;j. Jezeli do waznos$ci czynnosci prawnej potrzebna
jest szczegdlna forma, pelnomocnictwa do dokonania tej czynnoS$ci prawnej udziela sig
w szczegllnej formie.

=

§3

Pelnomocnictwo sporzadza si¢ w 3 egzemplarzach.

Pelnomocnictwo kontrasygnuje radca prawny, a w przypadku petnomocnictwa obejmujacego
umocowanie do zobowigzan finansowych rowniez kwestor.

Rektor moze wyrazi¢ zgod¢ na odstgpienie od kontrasygnaty petlnomocnictwa przez radce
prawnego i kwestora.

§4

Po udzieleniu pelnomocnictwa przez Rektora jeden egzemplarz niezwlocznie przekazuje si¢
umocowanemu, drugi egzemplarz z potwierdzeniem przyjgcia pelnomocnictwa przez
umocowanego (wzor potwierdzenia stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia) do dzialu
kadr celem wtaczenia do akt osobowych pracownika lub akt osoby zatrudnionej na postawie
umowy cywilnoprawnej, trzeci egzemplarz pozostawia si¢ w Biurze Rektora w celu
zarejestrowania w rejestrze pelnomocnictw.

Obowigzek potwierdzenia przyjecia pelnomocnictwa przez umocowanego nie dotyczy
pelnomocnictw procesowych udzielonych radcy prawnemu.

Udzielenie pelnomocnictwa przez Rektora nie upowaznia do udzielania dalszych pelomocnictw
chyba, ze prawo do dalszego udzielania umocowania wynika z udzielonego petnomocnictwa lub
przepisOw prawa.

Jezeli pelnomocnictwo obejmuje umocowanie do zaciggania zobowigzan finansowych,
umocowany potwierdza przyjecie pelnomocnictwa na druku, ktérego wzoér stanowi zatgcznik nr 2



do niniejszego zarzadzenia. Kopie petlnomocnictw obejmujagcych umocCowanie do zaciggania
zobowigzan finansowych przekazuje si¢ niezwtocznie do Kwestury.

§5

Rejestr pelnomocnictw prowadzi Biuro Rektora.

=

=

§6

Pelnomocnictwo moze by¢ w kazdym czasie odwotane przez Rektora.

Pelnomocnictwo powinno zosta¢ odwotane w przypadku ustania stosunku pracy lub innego
stosunku prawnego, ktérym umocowany jest zwigzany z Uczelnia. W takim przypadku
przetozony pracownika lub dziat kadr winni niezwlocznie powiadomi¢ o tym fakcie Biuro
Rektora w celu przygotowania stosownego pisma do podpisu.

W przypadku $mierci umocowanego petnomocnictwo wygasa.

§7

Odwotanie pelnomocnictwa nastepuje w tej samej formie, w ktorej zostato ono udzielone.
Odwotanie pelnomocnictwa dostarcza si¢ bez zbednej zwloki umocowanemu, dziatowi kadr oraz
w miar¢ mozliwos$ci osobom ktérych pelnomocnictwo dotyczy.

Odwotanie lub wygasniecie pelnomocnictwa nalezy odnotowa¢ w rejestrze, o ktorym mowa
w § 5.

§8
W przypadku petnomocnictw udzielonych pracownikom Uczelni, zobowigzuje si¢ bezposrednich
przetozonych tych pracownikéw do sprawowania nadzoru nad prawidlowosciag wykonywania
pelnomocnictw przez podleglych pracownikow. W tym celu Biuro Rektora przekazuje
kserokopi¢ udzielonych pelnomocnictw przetozonym pracownikow.
Osoby, ktorym udzielono pelnomocnictwa zobowigzane sg do sporzadzenia okresowego
sprawozdania z dziatan podejmowanych w ramach udzielonego pelnomocnictwa. Sprawozdania
sktada si¢ w Biurze Rektora nie rzadziej niz raz w roku, w terminie do 30 grudnia kazdego roku
oraz kazdorazowo na zadanie Rektora. Nieztozenie sprawozdania skutkuje cofnigciem
petnomocnictwa.
W przypadku pelnomocnictw udzielonych pracownikom Uczelni kopi¢ sprawozdania, o ktorych
mowa w ust.2 pracownik sktada rowniez swojemu bezposredniemu przetozonemu.
Zobowiazuje si¢ kierujacych poszczegdlnymi jednostkami Uczelni do okresowej kontroli, nie
rzadziej niz raz w roku, prawidtowosci wykonywania udzielonych pelnomocnictw.
Kazdy pracownik, ktory powzial wiadomos$¢ o nieprawidlowym wykonywaniu pelnomocnictwa
przez umocowanego zobowigzany jest niezwtocznie poinformowac o tym Rektora.

§9

Zasady ustalone w §§ 1-7 niniejszego zarzadzenia stosuje si¢ odpowiednio roéwniez do upowaznien
udzielonych przez Rektora.

§10

Zasady okreSlone w §§ 1-8 niniejszego zarzadzenia stosuje si¢ odpowiednio do petlnomocnictw
I upowaznien udzielanych przez dyrektorow instytutow, kanclerza, kwestora i inne osoby pekniace
funkcje kierownicze na Uczelni.

1.

§ 11

Zobowigzuje si¢ osoby, ktérym przed wejSciem w zycie niniejszego zarzadzenia udzielone
zostaly petlnomocnictwa lub upowaznienia, do przekazania ich kopii do Biura Rektora w



nieprzekraczalnym terminie do dnia 31.01.2013 r. Nie dotyczy to kopii pelnomocnictw i
upowaznien znajdujacych si¢ juz w Biurze Rektora.

2. Pelmomocnictwa i upowaznienia, ktorych kopie nie zostang przekazane w terminie, o ktorym
mowa w ust.1 niniejszego paragrafu po uptywie tego terminu traktuje si¢ jako odwotane.

3. Wykaz waznych pelnomocnictw i upowaznien wydanych przed wejSciem w zycie niniejszego
zarzadzenia znajduje si¢ w Biurze Rektora.

§ 12

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

dr hab. n. med. Iwon Grys
prof. nadzw.



Zalgcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 1/2013
Rektora PPWSZ z dnia 4 stycznia 2013 r.

(petniona funkcja)

PRZYJECIE PELNOMOCNICTWA/UPOWAZNIENIA

Niniejszym potwierdzam przyjecie petlnomocnictwa/upowaznienia Nnr............ z dnia
.......................... 1 zobowigzuj¢ si¢ do wykonywania czynnos$ci objetych zakresem
pelnomocnictwa/upowaznienia ze szczeg6élng staranno$cig i zgodnie z obowigzujagcymi w tym
zakresie przepisami prawa. Jednoczesnie o$wiadczam, ze znane mi sg przepisy Zarzadzenia nr
1/2013 Rektora PPWSZ z dnia 4 stycznia 2013 r. w sprawie zasad udzielania przez Rektora

pelnomocnictw i upowaznien oraz prowadzenia ich rejestru.

(czytelny podpis)

Otrzymuja:
1. Dzial Kadr
2. ala



Zalgcznik nr 2 do Zarzgdzenia nr 1/2013
Rektora PPWSZ z dnia 4 stycznia 2013 r.

Nowy Targ, dnia................... 2013 r.

(petniona funkcja)

PRZYJECIE PELNOMOCNICTWA/UPOWAZNIENIA

Niniejszym potwierdzam przyjecie pelnomocnictwa/upowaznienia nr...... z dnia .............. do

zaciggania zobowigzafh finansowych w imieniu Uczelni 1 zobowiazuj¢ si¢ do wykonywania

czynnosci objetych zakresem pelnomocnictwa/upowaznienia ze szczegdlng starannos$cig i zgodnie z

obowigzujacymi przepisami prawa oraz do wydatkowania $rodkéw zgodnie z obowigzujacymi

przepisami prawa, w tym w szczegolnosci przepisami 0 finansach publicznych.

Ponadto o$wiadczam, iz znana jest mi tre§¢ w szczegdlnos$ci nastepujacych aktéw prawnych:

— Zarzadzenia nr 1/2013 Rektora PPWSZ z dnia 4 stycznia 2013 r. w sprawie zasad udzielania
przez Rektora petnomocnictw i upowaznien oraz prowadzenia ich rejestru;

— Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2012 1. poz. 572, z pdzn.
zm.);

— Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2009 r. nr 157 poz.1240,
Z pézn.zm.);

— Ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz.U. z 2005 r. nr 14 poz.114, z p6zn. zm.);

— Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r, prawo zamdwien publicznych (Dz.U. 2010 r. nr 113 poz. 759,
Z pOzn. zm.),

— Ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o zasadach finansowania nauki (Dz.U. z 2010 r. nr 96 poz.
615, z pdzn. zm.);

— Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 1998 r. nr 21 poz. 94, z pozn. zm);

— Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny ( Dz.U. nr16 poz.93, z p6zn. zm.);

— Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 grudnia 2012 r. w sprawie szczegotowych zasad
gospodarki finansowej uczelni publicznych (Dz.U. z 2012 r. poz.1533);

— Rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie
warunkéw wynagradzania za prac¢ 1 przyznawania innych $wiadczen zwigzanych z praca
pracownikow zatrudnionych w uczelni publicznej (Dz.U. z 2011 r. nr 243 poz.1447, z p6zn. zm.).

(czytelny podpis)

Otrzymuja:
1. Dzial Kadr
2. Kwestura

3. ala



