
Zarządzenie nr 38/2014 

 Rektora Podhalańskiej Państwowej  

Wyższej Szkoły Zawodowej w Nowym Targu 

z dnia 10 października 2014 r. 
 

w sprawie stawek wynagrodzenia brutto dla osób zatrudnionych na umowy cywilnoprawne   

w Podhalańskiej Państwowej Wyższej Szkole Zawodowej w Nowym Targu 

 
Na podstawie art. 66 ust.2 Ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym z dnia 27 lipca 2005 r. (Dz. U. z 2012 r. poz. 572 z 

późn. zm.) oraz § 42 Statutu PPWSZ w Nowym Targu, zarządzam co następuje: 

 

§ 1 

Od dnia 1 października 2014 r. przy zawieraniu umów cywilnoprawnych z osobami prowadzącymi 

zajęcia dydaktyczne w Podhalańskiej Państwowej Wyższej Szkole Zawodowej w Nowym Targu 

obowiązują następujące stawki wynagrodzenia brutto za jedną godzinę dydaktyczną dla: 

1. Osób z tytułem zawodowym magistra na studiach:  

stacjonarnych - 31,00 zł, 

niestacjonarnych - 46,00 zł. 

2. Osób ze stopniem naukowym doktora na studiach: 

stacjonarnych - 44,00 zł, 

niestacjonarnych - 57,00 zł. 

3. Osób ze stopniem naukowym doktora habilitowanego na studiach 

stacjonarnych - 70,00 zł, 

niestacjonarnych - 70,00 zł. 

4. Osób z tytułem profesora na studiach: 

stacjonarnych - 115,00 zł, 

niestacjonarnych - 115,00 zł. 

 

§ 2 

Jeżeli wymaga tego interes Uczelni Rektor może zastosować indywidualną stawkę godzinową dla 

umów wymienionych w § 1 niniejszego zarządzenia. 

 

§ 3 

W przypadku umów cywilnoprawnych nie dotyczących prowadzenia zajęć dydaktycznych wysokość 

wynagrodzenia ustala Rektor. 

 

§ 4 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

 

 

 

 

 

REKTOR 
 

dr hab. n. med. Iwon Grys 

prof. nadzw. 

 

 

 


