Raport samooceny

Zafgcznik nr 2

(Wypetnia Instytutowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia i przekazuje Dyrektorowi Instytutu oraz
Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia za posrednictwem Dziatu Nauczania i Spraw Studenckich
w terminie do korica paZdziernika. Raport samooceny nalezy sporzgdzi¢ dla kazdego kierunku studiow
osobno)

Instytut:

Kierunek studiow: turystyka i rekreacja

Stopien studiéw: pierwszy (licencjat)

Profil studiow: ogolnoakademicki
Raport dotyczy roku akademickiego: 2014/2015

I. Jakos¢ prowadzonych zaje¢ dydaktycznych

Turystyki, Rekreacji i Ochrony Srodowiska

L.p. Kategoria Tak Nie Uwagi
1. | Czy na danym kierunku studiow W ramach procedur kontroli
przeprowadzono badania ankietowe tak jakosci w PPWSZ wdrozono
oceny nauczycieli przez studentow? ogoélnouczelniany system
permanentnej oceny
nauczycieli przez studentow.
Kwestionariusze ocen sg
dostepne dla studentow
online co pozwala na
anonimowa ocene kazdego
nauczyciela na biezgco w
ciggu roku.
2. | Czy przeprowadzono w poprzednim roku Hospitacje powinny by¢
akademickim hospitacje nauczycieli nie | wznowione w roku akad.

akademickich?

2015/16

Il. Warunki ksztatcenia

Prosze przedstawi¢ ocene warunkéw ksztatcenia na danym kierunku studiow

L.p.

Zakres oceniania

Skala oceny

0

1

2

3

5

Uwagi

1.

Wystarczajgca wielko$¢ i stan sal
dydaktycznych

4
X

Biorgc pod uwage
liczebnos¢ grup sale sg
wystarczajace. Zdarzajg
sie jednak zgtoszenia
Zle funkcjonujgcych
rzutnikow
multimedialnych lub
rzutnikéw pisma. Zaluzje
w czesci sal nie dajg
mozliwosci
wystarczajacego
zastoniecia okien i w
efekcie wyswietlane
prezentacje sg stabo
czytelne.

Odpowiednia liczebno$¢ studentow w
grupach éwiczeniowych, laboratoryjnych

Wysoka liczebnos¢
studentow w grupach




i seminaryjnych ¢wiczeniowych z
przedmiotow
teoretycznych na
pierwszym roku.
Wiasciwa liczebnosé w
grupach jezykowych i na
zajeciach ruchowych.

3. | Odpowiednia liczba studentéw Wymog spetniony.
przypadajgcych na jednego pracownika Liczba studentéw na
dydaktycznego wchodzacego w sktad jednego pracownika z
minimum kadrowego minimum kadrowego:

1/23 (wymég: 1/80).

4. | Odpowiednia liczba uczestnikow Liczbe seminarzystow
seminariow dyplomowych i liczba (licencjat) w jednej
seminarzystow pozostajgca pod opiekg grupie okreslono na 10
jednego nauczyciela akademickiego 0sOb (seminarium i

promotorstwo)

5. | Dostosowanie obiektow dydaktycznych Ogdlnie obiekty sg
do potrzeb osbéb niepetnosprawnych dostepne dla os6b

niepetnosprawnych. Na
kierunku brak takich
studentow. W przypadku
ich pojawienia sie
wystgpi problem z
wigczeniem ich do zajeé
ruchowych

6. | Liczba godzin przedmiotéw Wystarczajgca liczba
poszerzajgcych wiedze ogoding godzin. St. stacj. 370

godz. (w=124/¢w=246),
st. ns. 240 (74/166)

7. | Odpowiedni udziat punktéw ECTS Udziat jest odpowiedni
przedmiotéw do wyboru w ogélinej (min. to 30%). St. stacj.
liczbie punktow ECTS na kierunku ORT=34,1%;RR=36,2%.

St. ns.
ORT=35,7%,RR=38,9%

8. | Dostep studentéw do pomocy Ogédlnie pozytywna
naukowych (w tym biblioteki i czytelni, opinia studentéw oprécz
do stanowisk komputerowych, w tym sugestii studentéw stac;j.
poza godzinami diuzszego udostepnie-
zaje¢ dydaktycznych) nia biblioteki w ciggu

dnia. Szczegoétowe
rozpoznanie i opinie
zawarte sg w Protokole
nr11.

Prosze przedstawi¢ ocene dostepu studenté

w do informacji o toku studiéw (informacje

nalezy opracowac w oparciu o opinie studentéw)
L.p. Zakres oceniania Tak Nie Uwagi
1. | Studenci z odpowiednim tak Przewaga odpowiedzi
wyprzedzeniem otrzymujg informacje o (ale z pozytywnych, ale pewna
zmianach w planowanych zajeciach uwagami) czesc studentow uwaza
inaczej. W komentarzach jest
to istotny problem. W badaniu
opinii studentéw najsurowiej
oceniona sprawa (szczegoty:
Protokét nr 11).
2. | Harmonogram zaje¢ dydaktycznych jest | tak Brak zastrzezen
dostepny na tablicach ogtoszen
3. | Harmonogram zaje¢ dydaktycznych jest | tak Brak zastrzezen

dostepny na stronie internetowej




4. | Studenci odpowiednio wczesniej sg tak Brak zastrzezen wsréd
informowani o terminach zaliczen, studentow dziennych. Czesé
egzaminéw studentéw zaocznych chce

wczesniejszego uzgadniania
terminéw (Protokét nr 11).

5. | Studenci majg mozliwos¢ zgtaszania tak (z Przewaga odpowiedzi
uwag dotyczgcych problemoéw z uwagami) pozytywnych ale pewna czesé
dostepem do informacji studentéw wypowiada sie

krytycznie (Protokét 11).
Wiekszg aktywno$¢ powinni
przejawiac opiekunowie
rocznikow.

L.p. Kategoria Tak Nie Uwagi

1. Czy na danym kierunku studiéw studenci Pozytywna opinia studentow.
majg zapewniong mozliwo$¢ konsultacji tak Ze wzgledu na wage sprawy

Z nauczycielami akademickimi?

dyscyplina dyzurdw i
dostepnos¢ nauczycieli sg
caty czas monitorowane.

lil. Programy ksztatcenia

(nalezy rowniez uwzglednic¢ przedstawione przez nauczycieli akademickich informacje o
osiggnietych przedmiotowych/modutowych efektach ksztatcenia)

L.p. Kategoria Tak Nie Uwagi

1. | Czy prowadzony kierunek studiow i tak Jest zgodny w petnym
program ksztatcenia jest zgodny z misjag zakresie.
Uczelni?

2. | Czy na prowadzonym kierunku studiéw tak Istnieje petna zgodnosé.
istnieje zgodno$¢ koncepcji ksztatcenia z
celami okreslonymi w strategii rozwoju
Uczelni?

3. | Czy efekty ksztatcenia na prowadzonym tak Poréwnanie wymagan KRK z
kierunku studiéw sg zgodne z Krajowymi przedstawionymi efektami
Ramami Kwalifikacji? ksztatcenia w ramach

poszczegbinych modutéw na
kierunku TiR dowodzi, ze sg
zgodne w petnym zakresie.

4. | Czy punkty ECTS sa przypisane tak
poprawnie do poszczegdéinych
przedmiotéw/modutéw ksztatcenia?

5. | Czy analizowany jest czas pracy tak Tak, cho¢ nie wszyscy

studentow, jaki potrzebuja na wykonanie
powierzonych im zadan poza zajeciami w
bezposrednim kontakcie z nauczycielem?

nauczyciele podali te
informacje w
kwestionariuszu. Efekty
analizy zostaty przedstawione
w: 1.”sylabusach modutéw”
oraz 2. ankiecie ,Informacja o
osiggnieciu przedmiotowych /
modufowych efektéw
ksztatcenia w roku akad.
2014/15”, ktorg musiat
przedstawi¢ kazdy
nauczyciel. Analize ankiet
zawiera Protokét nr 12.




Czy Instytut w ramach danego kierunku
studiéow wspdtpracowat z otoczeniem
spofeczno-gospodarczym?

tak

Formy, zakres i instytucje z
ktorymi Instytut
wspotpracowat sg oméwione
w ,Sprawozdaniu z
dziatalno$ci ITRIOS w roku
akad. 2014/15", ktore do
Wiadz Uczelni corocznie
skiada Dyrektor Instytutu.

Czy w ramach danego kierunku studiéw
pozyskiwano opinie o praktykantach w
zakresie efektow ksztatcenia od
podmiotéw przyjmujgcych studentéw na
praktyki?

tak

Pozyskiwano
dwukierunkowo: 1. poprzez
BKiDZ oraz

2. poprzez zapisy w
,Dziennikach praktyk”.
Pracodawca wystawia opinie
dla kazdego praktykanta w
zakresie efektow praktyki, a
opiekun praktyk ocenia efekty
praktyki na podstawie
,Dziennika praktyk”. Co
wiecej, od roku akad.
2013/14 ocena z praktyk jest
wliczana do $redniej oceny
studiéw.

IV. Weryfikacja zaktadanych efektéw ksztatcenia

L.p.

Kategoria

Tak

Nie

Uwagi

1.

Czy na danym kierunku studiéw zbadano
efekty ksztalcenia pod katem mozliwosci
ich sprawdzalnosci?

tak

Kilkakrotnie:

1. Sprawdzalnos¢ ,efektow
ksztatcenia” zawarta w
sylabusach modutéw byta
szczegotowo analizowana
podczas przygotowywania
~Programu ksztafcenia na
studiach pierwszego stopnia
w roku akademickim
2012/2013” dla MNiSzW w
ramach programu KRK.

2. Ponadto wszystkie
sylabusy zostaty poddane
szczegotowej rewizji Komisji
w kwietniu 2014 r. (m. in. pod
katem sprawdzalnosci
efektow ksztatcenia)
(Protokét 5 wraz z Zatgezni-
kiem). 3. Ponownej analizy
efektow ksztaicenia
dokonano podczas
sprawdzania ,/nformacji o
osiggnieciu przedmiotowych
efektéw ksztafcenia...”
(Protokot 12).

Czy na danym kierunku studiow sg
przestrzegane zasady zaliczania
przedmiotoéw zawarte w Regulaminie
studiow?

tak (z
uwaga-
mi)

Catkowicie pozytywna opinia
studentow zaocznych.
Krytyczna ocena niektérych
studentéw stacjonarnych
(Protokét 11), ktorzy jednak
nie podali przyczyn takiej




oceny (a mogli sie
wypowiedziec).

3. | Czy studenci sg oceniani przez tak W przewazajgcej mierze tak,

nauczycieli wedtug czytelnych zasad? ale czesciowo nie (Protokot
11). Pozytywna opinia prawie
wszystkich studentéw
zaocznych, niektérzy
studenci stacjonarni majg
inng opinie. Niestety brak
komentarzy i uzasadnienia
opinii negatywnych. Nalezy
wymagac od pracownikéw
jasnego formutowania zasad
zaliczania i respektowania
ich.

4. Czy przestrzegana jest procedura tak
zatwierdzania prac dyplomowych?

5. Czy recenzenci prac dyplomowych sg tak
dobierani zgodnie z ich kompetencjami
i posiadanym do$wiadczeniem?

6. | Czy Komisja ds. JakoSci Ksztafcenia tak Efekty kontroli jakosci
weryfikuje w wyrywkowy sposéb jako$é recenzji opisane sg w
recenzji prac dyplomowych? Protokole nr 10

7. Czy na danym kierunku studiow tak
przestrzegana jest procedura obrony prac
dyplomowych?

8. | Czy istniejg zasady dokumentowania tak Na kierunku TiR nalezg do
sposobow weryfikacji efektéw ksztatcenia nich: - przechowywanie tzw.
W zakresie wiedzy, umiejetnosci i prac przejsciowych
kompetencji spotecznych? studentéw przez co najmniej

rok od zakonczenia zaje¢
(Zarzadzenie Rektora
PPWSZ 30/2015);

- biezgce wystawianie ocen w
dzienniku;

- tworzenie doktadnego
zapisu tresci prowadzonych
zajec (tu w kontekscie
dokumentowania procedury
osiggania okreslonych
efektéw ksztatcenia).

9. | Czy na danym kierunku studiéw tak Weryfikacja dokonywana jest
przeprowadzana jest weryfikacja efektow przez instytucje zatrudniajgcy
ksztatcenia uzyskanych w wyniku odbycia praktykanta oraz opiekuna
praktyk? praktyk ze strony Uczelni.

Swiadectwem weryfikacji jest
zaswiadczenie z miejsca
praktyk (zawiera opis, ocene
stowng i liczbowa) o
osiggnietych efektach.
Analogiczny efekt weryfikacji
zawiera ,Dziennik praktyki”,
oceniany przez opiekuna
uczelnianego.

10. | Czy uwzgledniono opinige nauczycieli tak Uwzgledniono opinie
wliczanych do minimum kadrowego w cztonkéw Komisji ds. Jakosci
Zakresie ewentualnego skorygowania Ksztaicenia, ktéra zawiera 6
efektéw ksztalcenia? 0s6b z minimum kadrowego.

11. | Czy na danym kierunku studiéw tak W kwestionariuszu

pozyskiwane byly informacje od

,Informacja o osiggnieciu




pracownikéw w zakresie doskonalenia

JakoSci ksztafcenia?

przedmiotowych /
modutowych efektow
ksztafcenia w roku akad.
2014/2015” kazdy nauczyciel
musiat szczegotowo okresli¢
czynnosci jakie stosuje dla
utrzymywania odpowiedniej
jakosci ksztaicenia i zabiegi
prowadzgce do jej
podnoszenia. Analize sprawy
zawiera Protokot 12.

V. Dostep do informacji na temat ksztatcenia

L.p. Kategoria Tak Nie Uwagi
1. | Czy na danym kierunku studiéw studenci | tak Wszyscy studenci zaoczni
majg dostep do kart przedmiotéw odpowiedzieli pozytywnie
(sylabuséw)? (odpowiedZ nalezy (Protokot 11). Kilku
sformutowac w oparciu o opinie studentéw stacjonarnych ma
studentéw) z tym problem — kwestie
powinien rozwigzac opiekun
rocznika odpowiednig
informacja. Sylabusy sa
powszechnie dostepne na
stronie internetowej Uczelni.
2. | Czy istnieje publiczny dostep do tak Wszyscy studenci zaoczni

informacji o programach studiéw,

zaktadanych efektach

ksztafcenia, organizacji i procedurach

toku studiow?

odpowiedzieli pozytywnie
(Protokét 11). Niektérzy
studenci stacjonarni
odpowiedzieli negatywnie, ale
z catg pewnoscig niestusznie
— plany studiéw wywieszone
sg na tablicy ogtoszen a
semestralne programy
studiéow, punkty ECTS, osoby
prowadzgce i organizacja
roku akademickiego
ogtaszane sg w Internecie i
wywieszane na tablicy
ogtoszen.

VI. Prowadzenie badan naukowych (dotyczy kierunku studiéw drugiego stopnia)

L.p. Kategoria Tak Nie Nie Uwagi
dotyczy
1. | Czy w ramach prowadzonego kierunku Wg , Sprawo-
studiow drugiego stopnia w Instytucie sg zdania z
prowadzono badania naukowe? dziatalnosci
nie dotyczy T OS",‘”
Brak studiow SHpRNGE:
) naukowa
!l stopnia pracownikow
w roku akad.
2014/15
objeta okoto




110 dokonan
naukowych.

VIl. Ocena podjetych dziatan w celu udoskonalenia jakosci ksztalcenia w
poprzednim roku akademickim

L.p.

Zakres oceniania

Skala oceny

0123 |4

Uwagi

1.

Prosze oceni¢ stopien udoskonalenia
Jjakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku
studiéw w poprzednim roku akademickim

X

Mimo wysokiej
poprzedniej oceny
sytuacja ciggle sie
poprawia. Wzrasta
Swiadomos¢
pracownikow o
potrzebie kontroli
efektow ksztatcenia,
widoczny jest lepszy
zapis tych efektow,
lepiej dobierane sg
sposoby weryfikacji
efektow (Protokét 12).

VIIl. Opracowanie i wdrazanie wiasnych procedur doskonalenia jakosci

ksztatcenia
L.p. Kategoria Tak | Wdrozenie procedury Nie Uwagi
1. | Czy Instytutowa Komisja Wiedza: W semestrze letnim

ds. Jako$ci Ksztafcenia
wdrozyta dodatkowe
wfasne procedury
doskonalenia jakosci
ksztafcenia wynikajgce
ze specyfiki
prowadzonego kierunku
studiow?

Umiejetnosc:

Kompetencje spoteczne:

2014/15
przeprowadzono
rozszerzong ankiete
wsrod studentow w
celu rozpoznania
opinii dotyczacych
kwestii wskazanych
w Raporcie samo-
oceny (Protokét 11).

IX. Propozycje zmian w funkcjonowaniu Uczelnianego Systemu Doskonalenia
Jakosci Ksztatcenia

Instytutowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia proponuje / nie proponuje’ dokonanie
zmian w Uczelnianym Systemie Doskonalenia Jakos$ci Ksztatcenia

Proponowane zmiany wraz z
uzasadnieniem

Nowy Targ, 20.09.2015 .

*wtasciwe zakresli¢

Dr Adam Mroczka

Przewodniczacy Instytutowej Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia
/data i podpis/




