
Zarządzenie nr 56/2017 

Rektora Podhalańskiej Państwowej  

Wyższej Szkoły Zawodowej w Nowym Targu 

z dnia 20 grudnia 2017 r.  
   

w sprawie wprowadzenia zmian do Zarządzenia nr 41/2017 Rektora PPWSZ w Nowym Targu  

z dnia 23 października 2017 r. dot. powołania opiekunów praktyk oraz ustalenia ich 

wynagrodzenia 
 

Na podstawie § 4 ust. 3 i § 5 ust. 3 Regulaminu studenckich praktyk zawodowych (wprowadzonego Uchwałą nr 

13/2016 Senatu PPWSZ w Nowym Targu z dnia 11 marca 2016 r. z późn. zm.) oraz § 8 pkt 2 i § 10 Rozporządzenia 

Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie warunków wynagradzania za pracę i 

przyznawania innych świadczeń związanych z pracą dla pracowników zatrudnionych w uczelni publicznej (Dz. U. 

2016 poz. 2063) zarządzam, co następuje: 

 

§ 1 

W Zarządzeniu nr 41/2017 Rektora PPWSZ w Nowym Targu z dnia 23 października 2017 r.            

w sprawie powołania opiekunów praktyk oraz ustalenia ich wynagrodzenia wprowadza się 

następujące zmiany:  
w § 1 lit. d otrzymuje brzmienie:  

„kierunek fizjoterapia: 

studia pierwszego stopnia: 

mgr Michał Żuławiński 

mgr Bartłomiej Gąsienica-Walczak 

studia drugiego stopnia 

dr Bożena Kowalczyk 

dr Piotr Kurzeja 

jednolite studia magisterskie 

mgr Bożena Jenek.” 

 

§ 2 

Ogłasza się tekst jednolity Zarządzenia nr 41/2017 Rektora PPWSZ w Nowym Targu z dnia            

23 października 2017 r. w sprawie powołania opiekunów praktyk oraz ustalenia ich 

wynagrodzenia, uwzględniający zmiany wprowadzone niniejszym zarządzeniem. 

 

§ 3 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania, z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2018 r. 

 

REKTOR 
 

ks. dr hab. Stanisław Gulak, prof. nadzw. 

 

 

 


