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Dzialania w zakresie nyjazdriw naukowo-badawczych i szkoleniowych nauczycieli i
student6w, wsp6lpraca Uczelni z innymi osrodkami akademickimi i instytucjami w kraju i za

granic4 oraz planowanie rozwoju Uczelni zwi4zane z tworzeniem nowych kierunk6w i
rozwojem infrastruktury:

I Ocena mobilnoici studentdw i pracownikdw Uczelni:

L.D. Kstegoria Tak Nie Uwagi
Czy w Uczelni wystgpowaly utrudnienia/ bariery
w kfajolrej i mi?Cq,narodoviej nobilnofci

X brak oferty edukacyjnej
w jgzyku angielskim

2 Czy stkienci mieli ma,lh)oit korzystat z
wlmiany studenckiej ,1t lamach plogramu
Eratmus?

Ilu student6w w ocenianyn roku akademickim wyjechalo w ramach programu Erasmus - 74
Ilu studentdw w ocenizmym roku akademickim przyjechalo do PPWSZ w ramach prcgr,Lmu
EEsmus - 1l
Ilu pracownik6w w ocedanym roku akademickim wyjechalo w ramach programu Erasmus - 35

II Badanie absolwent6w Uczelni:

L.D. Kategoria Tak Nie Uwasi
I Czy w Uczelni istnieje ilitnkcionuje srstem

manitor o\r ania kat iel zaw odowych
x

2 Czy sq./o/n owane ot E analizowdne wnnrrki z
przeprowadzonych badai lo.6w abtolwenrow
oraz czy sq przekazwane Dyreldorom
InsfJtltt6w2

Wnioski z p.apro*adzonych
badaf s4 przekazywane

Nauczdia PPWSZ or z w
razie potrzeby bezposrednio
Dyrektorom povczegdlnych

III Dzialalnosd Biura Karier:

L.D. Kategoria Tak Nie Uwasi
I C4 Biura Katiel rozwingto swojq d2ialalnolt w

ostatnim roku akadembkim? W iakin zakresie?
x

2 Czy rtudenci nieli no2linoii uczettniczyc .
organizowanych przez Bi ro Kdrier
szkaleniach? Jeili tak ta iakich?

x

Mlan dzialaf maj4cych na celu poprawe jakosci ksztalcenia w Uczelni:

L.D. Problem Cel ProDotrowane dzialania
l . Wzrost alrakcyj noici

oraz poszerz€nie oferty
dydaktycznej w ramach
studi6w pierwszego i
drugiego stopnia

- utworzeni€ nowych kierunk6w
studi6w, spehiajqcych akualne
zapotrzebowa.nie w regionie na
zatudrienie absolwent6w,
- utworzenie nowych
specjalnogci na kierunkach
studi6w iuz istnieiacvch



- fucbomienie studi6w
magisterskich na kol€jnych
kierunkach filologia angielska
architekturq turystyka i
rek€acja

- stworzenie oferq, $udi6w
podlplomowych wg aktualnych
potrz€b w rcgionie
- orga.nizowanie lusriw
doskonalqcych w wlbanych
dzje&inach w koop€racji z
innymi podmiotami - np. kurs

- rozszerzenie oferty ksaalcenia
stud€nt6w w jgzykach obcych
- przygotowanie uczelni do
przyjmowada student6w
zagranicaYch w ramach
progranu ERASMUS PLUS
- wzrost udzialu uczelni w
.ozwoju netod i technik
kszalcenia na odleglos6 (e-
leaming)
- doskonalenie program6w i
ofet praktyk zawodowych
A,miowvch i zasanicmvch)

2. Optl'rnrlizacj a
wewngtrznego systemu
zapewnienia jakoSci
ksztalcenia

- monitorowanie i Popmwa
procedur organizacji oceniania i
doskonalenia procesu ksztalcenia
z uwzglgdnieniem student6w,
naucrycieli akademickich,
administracji onz czymik6w
zewn9traycn - pracooawcy!
instytucje kontrolne,
- korzystani€ w procesie
ksztalcenia wykladowc6w
innych uczelni, jednostek
naukowo-badawczych oraz
praktyk6w pracownik6w
wybranych pzedsi gbiorstw,
- rozszezenie infiasflukury
dydaktycznej np. budowa hali
sPortowej
- doskonalenie obslugi
infornatycaej Focesu
kszalcenia witualny
dzi€kanai, og6lnouczclDiany
syst€m zarz4dzania salami

3 . Umigdzynarodowienie
uczelni

- przygotowanie podstawowych
wersji strony intemetowej
uczelni wjgzykach obcycb -
angielskim, slowackim i
uk]aiiskim
- wspieruie rnobilnosci
student6w w ramach
mi€dz)&arcdowych progrm6w
edukacyjnych oraz u'n6w
zawartych prz€z uczeinig,
- zorganizowanie i uuchomienie
platnych studi6w dla
obcokajowc6w w jazyku
anqielskim



- podjgcie dziatad naj4cych na
celu \i?rowadzenie podw6jnego
dplomowania ?bqq.hvent6w - w
kooperdcji auoiE niami
zaaranicznt'lll,i .
- podjpcic wrp6lpracy z
osrodkami poloniinlmi w
zakesie ksztalceda mlodziezy
- nawiqzani€ wsp6lpmcy z
absolwontami PPWSZ
prz€byrajqclmi na stale za

zwoju




