
Zarządzenie nr 56/2018 

 Rektora Podhalańskiej Państwowej  

Wyższej Szkoły Zawodowej w Nowym Targu 

z dnia 7 listopada 2018 r. 
 

w sprawie zasad bezpieczeństwa i higieny pracy dla firm (wykonawców) zewnętrznych 

świadczących prace (usługi) na terenie Podhalańskiej Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej  

w Nowym Targu 

 
Na podstawie art. 208

 
Kodeks pracy, w związku z art. 23 ust.1 i art. 51 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo  

o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. 2018 poz. 1668), zarządzam, co następuje: 

 

§ 1 

Wprowadza się zasad bezpieczeństwa i higieny pracy dla firm (wykonawców) zewnętrznych 

świadczących prace (usługi) na terenie Podhalańskiej Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej  

w Nowym Targu, które stanowią załącznik nr 1 do niniejszego Zarządzenia. 

 

§ 2 

Zobowiązuje się Kierownika Działu Administratora Budynków do udostępnienia przedmiotowej 

Instrukcji firmom (wykonawcom) zewnętrznym świadczącym usługi (prace) na terenie 

Podhalańskiej Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Nowym Targu przed ich rozpoczęciem, 

celem zapoznania i złożenia zobowiązania do przestrzegania zasad bezpieczeństwa i higieny pracy.  

 

§ 3 

Nadzór nad realizacją niniejszego Zarządzenia powierza się Kierownikowi Działu Administratora 

Budynków. 

 

§ 4 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 
                                            REKTOR 

 
                                                    ks. dr hab. Stanisław Gulak, prof. nadzw. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 56/2018  

Rektora PPWSZ w Nowym Targu 

 z dnia 7 listopada 2018 r. 

 
ZASADY BEZPIECZEŃSTWA I HIGIENY PRACY 

DLA FIRM (WYKONANWCÓW) ZEWNĘTRZNYCH ŚWIADCZĄCYCH 

PRACE(USŁUGI) NA TERENIE PPWSZ W NOWYM TARGU 

 

1. Firmy zewnętrzne (wykonawcy zewnętrzni) świadczące prace (usługi) na rzecz Podhalańskiej 

Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Nowym Targu zobowiązane są do przestrzegania 

obowiązujących w PPWSZ w Nowym Targu regulaminów, procedur i zarządzeń wewnętrznych 

w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy oraz przeciwpożarowych. 

2. Firmy zewnętrzne (wykonawcy zewnętrzni) przed rozpoczęciem prac, przedkładają pisemne 

oświadczenie, że pracownicy, których zatrudniają: 

a) posiadają ukończone szkolenie w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy oraz 

instruktaż stanowiskowy; 

b) posiadają aktualne zaświadczenie lekarskie stwierdzające brak przeciwwskazań 

zdrowotnych do wykonywania pracy danego rodzaju; 

c) wykonują prace w firmowej odzieży roboczej, ochronnej oraz przy zastosowaniu 

środków ochrony indywidualnej/zbiorowej; 

d) posiadają stosowne uprawnienia dot. obsługi maszyn i urządzeń wykorzystywanych w 

procesie pracy. 

3. Zapis punktu 2 nie dotyczy prowadzących jednoosobową działalność gospodarczą. 

4. Maszyny i urządzenia, z których korzystają  firmy zewnętrzne (wykonawcy zewnętrzni) nie 

mogą stwarzać zagrożenia dla innych pracowników, studentów i osób postronnych.  

5. W przypadku użycia w procesie pracy substancji niebezpiecznych/szkodliwych przedstawiciele 

firm zewnętrznych (wykonawców zewnętrznych) pisemnie informują o tym fakcie Kierownika 

Działu Administratora Budynków PPWSZ w Nowym Targu.  

6. Firmy zewnętrzne (wykonawcy zewnętrzni) oraz PPWSZ w Nowym Targu współpracują ze 

sobą oraz informują siebie nawzajem o działaniach w zakresie zapobiegania zagrożeniom 

zawodowym występującym podczas procesu pracy.  

7. Przed rozpoczęciem prac z wykorzystaniem otwartego ognia firmy zewnętrzne wykonawcy 

zewnętrzni) informują o tym fakcie Kierownika Działu Administratora Budynków PPWSZ w 

Nowym Targu.  

8. Wszelkie materiały i surowce wykorzystywane w procesie pracy muszą być tak ułożone i 

zabezpieczone, by nie stwarzać zagrożenia dla ludzi.  

9. Miejsca niebezpieczne, otwory technologiczne, etc. muszą być tak zabezpieczone i należycie 

oznakowane, by nie stwarzać zagrożenia dla ludzi.  

10. Firmy zewnętrzne (wykonawcy zewnętrzni) ponoszą odpowiedzialność za postępowanie z 

wytworzonymi odpadami w sposób zapewniający ochronę życia i zdrowia ludzi oraz ochronę 

środowiska, stosownie do obowiązujących przepisów prawa. 

11. Gospodarowanie wytworzonymi w procesie pracy odpadami winno odbywać się zgodnie z 

obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa, chyba, że zawarta pomiędzy firmami 



zewnętrznymi (wykonawcami zewnętrznymi) a PPWSZ w Nowym Targu umowa stanowi 

inaczej.  

12. Na terenie PPWSZ w Nowym Targu, firmom zewnętrznym (wykonawcom zewnętrznym) 

świadczącym usługi na rzecz PPWSZ w Nowym Targu, nie wolno: 

a) wwozić na teren PPWSZ w Nowym Targu jakichkolwiek odpadów; 

b) myć pojazdów i sprzętu; 

c) przechowywać zapasów paliwa i tankować pojazdów; 

d) spalać odpadów; 

e) wylewać jakichkolwiek substancji do kanalizacji lub gruntu; 

f) negatywnie oddziaływać na środowisko, wykorzystując w procesie pracy pojazdy, 

maszyny i urządzenia emitujące do atmosfery ponadnormatywny poziom hałasu / 

spalin, etc. 

13. Regulacje prawne w postaci regulaminów i instrukcji oraz przepisy i zasady bezpieczeństwa i 

higieny pracy, w tym oceny ryzyka zawodowego, obowiązujące w PPWSZ w Nowym Targu 

znajdują się do wglądu u Kierownika Działu Administratora Budynków PPWSZ w Nowym 

Targu oraz u pracownika służby BHP PPWSZ w Nowym Targu. 

14. Przed rozpoczęciem świadczenia usług na rzecz PPWSZ w Nowym Targu, upoważniony 

przedstawiciel firmy zewnętrznej (wykonawcy zewnętrznego) podpisuje zobowiązanie dot. 

przestrzegania przepisów i zasad bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony środowiska. 

Formularz (zobowiązanie) przedkłada do podpisu upoważnionemu przedstawicielowi firmy 

zewnętrznej (wykonawcy zewnętrznemu) Kierownik Działu Administratora Budynków PPWSZ 

w Nowym Targu. Formularz te (zobowiązania) ewidencjonuje i przechowuje w dokumentacji 

dot. poszczególnych prac, inwestycji Kierownik Działu Administratora Budynków PPWSZ w 

Nowym Targu. 

15. Formularz (zobowiązanie i oświadczenie) stanowi załącznik nr 1 do przedmiotowych Zasad.  

 

 

 



Załącznik nr 1 

do Zasad bezpieczeństwa i higieny pracy  

dla firm (wykonawców) zewnętrznych świadczących usługi (prace)  

na terenie PPWSZ w Nowym Targu. 

 

 

Nowy Targ, dnia _________________r. 

________________________ 

   (pieczęć Wykonawcy) 

 

 

Z O B O W I Ą Z A N I E 

 

 

W imieniu Wykonawcy realizującego przedmiot Umowy oznaczonej znakiem: 

_____________________ podpisanej w dniu __________________________r., 

zobowiązuję się do: 

1. Przestrzegania ogólnie obowiązujących na terenie PPWSZ w Nowym Targu przepisów i zasad  

w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony środowiska, jakich dotyczy zakres 

świadczonych prac/usług. 

2. Zapoznania podległych pracowników delegowanych do prac na terenie PPWSZ w Nowym Targu 

z treścią Instrukcji bezpieczeństwa i higieny pracy dla firm (wykonawców) zewnętrznych 

świadczących usługi (prace) na terenie PPWSZ w Nowym Targu. 

3. Ścisłej współpracy pomiędzy Wykonawcą a PPWSZ w Nowym Targu w zakresie zapobiegania 

wszelkim zagrożeniom zidentyfikowanym i występującym podczas procesu pracy. 

4. Wyznaczyć, we współpracy z PPWSZ w Nowym Targu koordynatora sprawującego nadzór nad 

bezpieczeństwem i higieną pracy wszystkich pracowników zatrudnionych w tym samym miejscu 

 

Jednocześnie oświadczam, że pracownicy, których zatrudniam (nie dotyczy prowadzących 

jednoosobowej działalności gospodarczej): 

a) posiadają ukończone szkolenie w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy oraz instruktaż 

stanowiskowy; 

b) posiadają aktualne zaświadczenie lekarskie stwierdzające brak przeciwwskazań zdrowotnych do 

wykonywania pracy danego rodzaju; 

c) wykonują prace w firmowej odzieży roboczej, ochronnej oraz przy zastosowaniu środków 

ochrony indywidualnej / zbiorowej; 

d) posiadają stosowne uprawnienia dot. obsługi maszyn i urządzeń wykorzystywanych w procesie 

pracy. 

 

 

___________________________               

             (Wykonawca)       

Zobowiązanie odebrał: 

 

 

 

__________________________________ 

 


