
Zarządzenie nr 57/2018 

 Rektora Podhalańskiej Państwowej  

Wyższej Szkoły Zawodowej w Nowym Targu 

z dnia 7 listopada 2018 r. 
 

w sprawie wykazu prac szczególnie niebezpiecznych oraz określenia wymagań bezpieczeństwa i 

higieny pracy przy wykonywaniu tych prac 

 
Na podstawie art. 237

4 
Kodeks pracy, w związku z art. 23 ust.1 i art. 51 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo  

o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. 2018 poz. 1668) oraz § 80 i § 81 Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki 

Socjalnej z dnia 26 września 1997r. w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy (t.j. Dz.U. z 2003 r. nr 

169, poz. 1650 z późn. zm.), zarządzam, co następuje: 

 

§ 1 

Ustala się wykaz prac szczególnie niebezpiecznych w Podhalańskiej Państwowej Wyższej Szkole 

Zawodowej w Nowym Targu, który stanowi załącznik nr 1 do niniejszego Zarządzenia. 

 

 

§ 2 

1. Osoby zajmujące w zakładzie pracy stanowiska kierownicze, we współpracy z Głównym 

Specjalistą ds. BHP, zobowiązane są wnioskować o aktualizację wykazu prac szczególnie 

niebezpiecznych, dostosowując go do specyfiki jednostki organizacyjnej PPWSZ w Nowym 

Targu.  

2. Osoby zajmujące w zakładzie pracy stanowiska kierownicze każdorazowo przysyłają Głównemu 

Specjaliście ds. BHP informację o aktualizacji wykazu prac szczególnie niebezpiecznych dla 

jednostki organizacyjnej PPWSZ w Nowym Targu, którą kierują. 

 

§ 3 

1. Osoby zajmujące w zakładzie pracy stanowiska kierownicze zobowiązane są określić w formie 

pisemnej szczegółowe wymagania bezpieczeństwa i higieny pracy w sytuacji wykonywania prac 

szczególnie niebezpiecznych oraz zapewnić: 

a. Bezpośredni nadzór nad tymi pracami wyznaczonych w tym celu osób; 

b. Niewymuszone tempo pracy; 

c. Instruktaż stanowiskowy pracowników, obejmujący w szczególności: 

i. Imienny podział pracy; 

ii. Kolejność wykonywania zadań, w tym sposoby postępowania w razie zaistnienia sytuacji 

awaryjnej; 

iii. Wymagania bezpieczeństwa i higieny pracy przy poszczególnych czynnościach zwracając 

szczególną uwagę na zakaz stosowania otwartego ognia, stosowania prowizorycznych 

instalacji elektrycznych, stosowania bądź instalowania doraźnych urządzeń ruchomych 

(przenośnych) z elementami iskrzącymi, stosowania opakować uszkodzonych bądź 

nienależycie oznaczonych. 

2. Osoby zajmujące w zakładzie pracy stanowiska kierownicze zobowiązane są   dopilnować i 

egzekwować aby pracownicy, którzy będą wykonywać prace szczególnie niebezpieczne:  

a. Posiadali stosowne badania lekarskie; 

b. Zostali wyposażenie i stosowali w procesie pracy odpowiednie środki ochrony 

indywidualnej, środki ochrony zbiorowej, ze szczególnym uwzględnieniem zaleceń 

producenta tych środków, a także odzież i obuwie robocze; 

c. Posiadali dostęp do zaplecza higieniczno–sanitarnego. 



3. Zakazuje się przebywania w miejscu wykonywania prac szczególnie niebezpiecznych osobom 

postronnym (nieuprawnionym, bez odpowiedniego przeszkolenia). 

4. Główny Specjalista ds. BHP pełni rolę doradczą w zakresie doboru odzieży roboczej, obuwia 

roboczego oraz środków ochrony zbiorowej i indywidualnej.  

 

§ 4 

1. Prace szczególnie niebezpieczne mogą być realizowane po uzyskaniu pisemnego pozwolenia 

osoby zajmującej w zakładzie pracy stanowisko kierownicze.  

2. Pracownicy, którzy zgodnie z zakresem czynności, ze względu na specyfikę i charakter 

stanowiska pracy, wykonują w procesie pracy prace szczególnie niebezpieczne nie muszą 

uzyskiwać dodatkowo pisemnego pozwolenia na wykonywanie tego typu prac. 

3. Wzór pozwolenia stanowi załącznik nr 2 do niniejszego Zarządzenia.  

 

§ 5 

1. Zarządzenie stosuje się do wszystkich jednostek organizacyjnych PPWSZ w Nowym Targu,  

w których są wykonywane prace szczególnie niebezpieczne. 

2. Osoby zajmujące w zakładzie pracy stanowiska kierownicze lub osoby przez nie wyznaczone 

mają prawo wstrzymać pracę, a pracownik ma prawo powstrzymać się od pracy w razie 

wątpliwości co do zachowania warunków bezpieczeństwa podczas wykonywania danej pracy. 

3. W przypadku wstrzymania pracy należy poinformować o tym fakcie Kierownika Działu 

Administratora Budynków PPWSZ w Nowym Targu. 

 

§ 6 

Zobowiązuję Kierownika Działu Administratora Budynków PPWSZ w Nowym Targu do nadzoru  

i kontroli realizacji niniejszego Zarządzenia. 

 

§ 7 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 
                                         REKTOR 

 
                                                    ks. dr hab. Stanisław Gulak, prof. nadzw. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 57/2018  

Rektora PPWSZ w Nowym Targu 

 z dnia 7 listopada 2018 r. 

 
WYKAZ PRAC SZCZEGÓLNIE NIEBEZPIECZNYCH  

W PPWSZ W NOWYM TARGU 

 

 

1. Roboty budowlane, rozbiórkowe, remontowe i montażowe prowadzone bez wstrzymania pracy w 

tych miejscach Uczelni, w których są wykonywane. 

2. Prace w zbiornikach, kanałach, wnętrzach urządzeń technicznych i w innych niebezpiecznych 

przestrzeniach zamkniętych, do których wejście odbywa się przez włazy lub otwory 

o niewielkich rozmiarach lub jest w inny sposób utrudnione. 

3. Prace przy użyciu materiałów niebezpiecznych: 

a) Substancji i mieszanin chemicznych, uznanych za szczególnie niebezpieczne na podstawie 

informacji wynikających z kart charakterystyk substancji niebezpiecznych; 

b) Szkodliwych czynników biologicznych zakwalifikowanych do 3 lub 4 grupy zagrożenia*. 

4. Prace przy urządzeniach emitujących promieniowanie elektromagnetyczne. 

5. Prace na wysokości: 

Pracą na wysokości jest praca wykonywana na powierzchni znajdującej się na wysokości co 

najmniej 1,0 m nad poziomem podłogi lub ziemi. Do pracy na wysokości nie zalicza się pracy na 

powierzchni, niezależnie od wysokości, na jakiej się znajduje, jeżeli powierzchnia ta: 

 osłonięta jest ze wszystkich stron do wysokości co najmniej 1,5 m pełnymi ścianami lub 

ścianami z oknami oszklonymi; 

 wyposażona jest w inne stałe konstrukcje lub urządzenia chroniące pracownika przed 

upadkiem z wysokości. 

 

 

* Grupa 3 zagrożenia – czynniki, które mogą wywoływać u ludzi ciężkie choroby, są niebezpieczne dla pracowników, a 

rozprzestrzenienie ich w populacji ludzkiej jest bardzo prawdopodobne; zazwyczaj istnieją w stosunku do nich skuteczne metody 

profilaktyki lub leczenia, np.: gruźlica, wirus kleszczowego zapalenia mózgu, etc. 
Grupa 4 zagrożenia – czynniki, które wywołują u ludzi ciężkie choroby, są niebezpieczne dla pracowników, a ich rozprzestrzenienie 

w populacji ludzkiej jest bardzo prawdopodobne; zazwyczaj nie istnieją w stosunku do nich skuteczne metody profilaktyki lub 

leczenia, np.: wirus Ebola, ospa prawdziwa, etc. 
 

 

 



Załącznik nr 2 do Zarządzenia nr 57/2018  

Rektora PPWSZ w Nowym Targu 

 z dnia 7 listopada 2018 r. 

 
_________________________________                  Nowy Targ, dnia ______________________r.

                    

 (jednostka organizacyjna PPWSZ w Nowym Targu – pieczęć)
 

 

P O Z W O L E N I E  

n a  w y k o n y w a n i e  p r a c  s z c z e g ó l n i e  n i e b e z p i e c z n y c h  
 

 

dla     __________________________________________________________________________ 

         (Imię i nazwisko osoby wykonującej prace szczególnie niebezpieczne) 

 

asekurowanej przez: __________________________________________________________________________ 

                               (Imię i nazwisko osoby asekurującej) 

 

nadzorowanej przez:  __________________________________________________________________________ 

          (imię i nazwisko osoby bezpośrednio nadzorującej) 

zatrudnionej na  

stanowisku:  ___________________________________________________________________________________ 

 (nazwa stanowiska) 

 

w:    ___________________________________________________________________________________ 

                                                                      (miejsce pracy – nazwa jednostki organizacyjnej PPWSZ) 

na podjęcie  

i wykonywanie prac: ___________________________________________________________________________________ 

      (zakres wykonywanych prac z uwzględnieniem kolejności prac) 

 

Termin rozpoczęcia prac:  ____________________________________________ 

 (data rozpoczęcia prac) 

Planowany termin  

zakończenia prac:  ____________________________________________ 

(data zakończenia prac)  

Rodzaj zagrożeń jakie mogą wystąpić podczas wykonywanych prac: 

 __________________________________________________________________________________________; 

 __________________________________________________________________________________________; 

 __________________________________________________________________________________________; 

 __________________________________________________________________________________________. 

 

Środki zabezpieczenia przy wykonywanych pracach: 

 __________________________________________________________________________________________; 

 __________________________________________________________________________________________; 

 __________________________________________________________________________________________; 

 __________________________________________________________________________________________. 

 

Odpowiedzialny za przygotowanie miejsca pracy, środków zabezpieczających i zabezpieczenie prac: 
 

___________________________________________ 

       (Imię i nazwisko, stanowisko, podpis)  

 

Instruktaż stanowiskowy pracownika przeprowadził:  
 

___________________________________________ 
      (Imię i nazwisko, stanowisko, podpis) 

 

Pozwolenie wydał:  
 

___________________________________________ 
   (Imię i nazwisko, stanowisko, data, podpis) 


