Rektora PPWSZ w Nowym Targu
z dnia 28 wrzesaia 2018 1.

Sprawozdanie Prorcktora ds. nauki i rozwoju
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Oecena kwalifikacji i kompetencji nauczycicli akademickich oraz aktywnosci naukowo-
badawezej Uczelni:

i, Monitorowanie i doskonalenie kompetencji nauczycieli akademickich:

Infermacia o podnoszentu kwalifikacji przez nauczycicli:

Licyba uzyskanych stopni naukowych doktora 5

| icvba uzyskanych stopni naukowych doktora habilitowanego 0

licvba uzyskanyeh tylulow naukowych |
Liesba ukonczonyeh studiow podyplomowych 1
| ievba ukonczonyceh specjalizacyi 1

|icsba ukonczonych kursow szkolen 16

1. Ocena dzialalnosei Biblioteki i kol nankowych:
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111, Ocena akivwnosdel naukowo-hadawezej Uezelni:
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1V, Ocena aktywno$ei naukowej nauczycieli akademickich:

fiformacie o publikaejach nauczycieli:

[ iczha opublikowanych monografii: 10

Licvzba opublikowanych podrecznikow 14

Piczba artykulow w wydawnictwach krajowych 100

Liczba artykulow w wydawnictwach zagranicznych 128
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Udzial nauczycieh w konferencjach naukowych:
Uiezesiniciwo w konlerenciach krajowych 1 37
Liczestniciwo w konferencjach migdzynar odowych 71

V. Ocena mobilnogei studentow i pracownikow Uczelni:
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Hu studentow w ocenianym roku akademickim wyjechalo w ramach programu Frasmus: 23

a studentow w ocenianym roku akademickim pr zyjechato do PPWSZ w ramach programu
Frasmus: 8
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19 wykladoweow, 4 pracownikow administracyjnych.

V1. Plan dzinlan majyeych na celu poprawg jakosci kszt
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m roku akademickim wyjechato w ramach programu Erasmus :
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Dostep do danyeh
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wyszukiwania
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Podniesienie jakoSci
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Poszerzenie kwalifikacji
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dorobku naukowego.

Utworzenie repozytorium

w trakeie realizacji.

Sporzadzanic okresowyeh

sprawozdan z dorobku
nauvkowego.

Promocja szkolen,
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nankowych w kraju i za
granicg.

Wymiana doswiadezen
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- Brak kontynuowania
hadan losow
absolwentow.

Zwickszenie iloSci

grantow.
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